
Die Hünnebeck-Gruppe
gehört weltweit zu den
führenden internationalen 
Anbietern im Schalungs- 
und Gerüstsektor. Unsere 
innovativen Produkte und 
Dienstleistungen bieten 
wir weltweit über Tochter-
gesellschaften, Niederlas-
sungen und Handels
organisationen an. Unser 
Erfolg basiert auf  den 
Ideen und dem Einsatz 
unserer Mitarbeiter. 

Als Tochtergesellschaft 
eines börsennotierten US-
Konzerns suchen wir für 
den Einsatz in unserer 
Unternehmens-Holding 
nahe der Landeshaupt-
stadt Düsseldorf  (Bereich 
Beteiligungscontrolling) 
einen motivierten und 
engagierten Mitarbeiter 
(m/w).

Controller/in 
Sarbanes-Oxley-Act (SOA)
Sie unterstützen das Management unserer Holding 
bei der Umsetzung der Anforderungen des Sarbanes-
Oxley-Acts in den 12 Tochtergesellschaften der Unter-
nehmensgruppe. Hierzu gehören unter anderem die 
Analyse und Dokumentation von Organisationsstruktu-
ren und Geschäftsprozessen, die Unterstützung bzw. 
Beratung des Managements in den Tochtergesellschaf-
ten bei der System- und Prozessoptimierung sowie die 
Durchführung von SOA Compliance-Testings. Dabei 
stehen Sie im engen Kontakt mit unserer Konzernmut-
ter sowie den jeweiligen Managementbereichen der 
Tochtergesellschaften.

Sie verfügen auf  Basis eines erfolgreich abgeschlos-
senen wirtschaftswissenschaftlichen Studiums (Uni/FH) 
über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich interne 
Revision eines international agierenden Unternehmens 
oder aus der Wirtschaftsprüfung. Zumindest erste 
Erfahrung in der Einführung von SOA-Standards (mög-
lichst im internationalen Umfeld), gute englische 
Sprachkenntnisse in Wort und Schrift sowie Reisebe-
reitschaft im überschaubaren Umfang sind erforderlich. 
Praxisorientierte Kenntnisse in der nationalen und inter-
nationalen Rechungslegung (wünschenswert: US GAAP) 
runden Ihr Profil ab. 

Interessiert? Weitere Informationen auf  unserer Inter-
netseite www.huennebeck-group.de. Ihre Fragen beant-
wortet unser Team gerne unter der Telefonnummer 
(02102) 937-417. Wir freuen uns auf  Ihre Bewerbung 
unter Angabe Ihrer Vergütungsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins.

Wir bieten 
Perspektiven
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